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INSTRUMEN PENELITIAN 

PEDOMAN OBSERVASI 

MOTIVASI KERJA BURUH TANI PEREMPUAN DI DESA TRIDANA 

MULYA KECAMATAN LANDONO KABUPATEN KONAWE SELATAN 

DITINJAU DARI PERSPEKTIF EKONOMI SYARIAH 

A. Petunjuk Pelaksanaan 

1. Peneliti mengadakan pengamatan di lingkungan Desa Tridana Mulya 

2. Selama observasi dilakukan, peneliti mencatat, mendeskripsikan, dan 

merangkum hasil observasi. 

3. Peneliti kemudian membuat kesimpulan sementara dari observasi yang 

telah dilakukan. 

4. Peneliti melakukan tinjauan ulang pada catatan-catatan lapangan untuk 

diuji kecocokan atau kebenarannya. 

5. Peneliti membuat kesimpulan sebagai hasil akhir. 

B. Sasaran Observasi 

1. Kondisi umum keluarga buruh tani perempuan 
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PEDOMAN WAWANCARA 

MOTIVASI KERJA BURUH TANI PEREMPUAN DI DESA TRIDANA 

MULYA KECAMATAN LANDONO KABUPATEN KONAWE SELATAN 

DITINJAU DARI PERSPEKTIF EKONOMI SYARIAH 

 

A. PETUNJUK PELAKSANAAN  

1. Pewawancara adalah peneliti sendiri sekaligus sebagai instrumen utama. 

2. Wawancara dilakukan dengan cara in-depth interview, yaitu dengan cara 

bertatap muka antara pewawancara dengan yang diwawancarai. 

3. Selama wawancara berlangsung tidak ada unsur rekayasa yang mengurangi 

makna dari hasil penelitian. 

4. Pedoman wawancara ini masih bisa berubah sesuai dengan kondisi lapangan. 

B. Teks Wawancara 

Informan Utama (Buruh Tani Perempuan) 

1. Buruh apa saja yang telah anda lakukan? 

2. Mengapa anda termotivasi bekerja sebagai buruh tani? 

3. Bagaimana anda mengatur waktu antara keluarga dan kerjaan? 

4. Apakah ada pekerjaan sampingan selain menjadi buruh ? 

5. Berapa penghasilan keluarga setelah anda bekerja ? 

6. Berapa pendapatan suami seblum anda bekerja ? 

7. Apakah suami anda juga bekerja? 

8. Apakah anda mendapat izin dari suami untuk bekerja? 

9. ketika anda bekerja siapa yang membantu mengurus dan mengerjakan 

pekerjaan rumah? 

10. Bagaimana kondisi lingkungan kerja anda?  

Informan Tambahan (Kepala/Aparat Desa) 

1. Bagaimana kondisi penduduk di desa ini? 
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PEDOMAN STUDI DOKUMEN 

MOTIVASI KERJA BURUH TANI PEREMPUAN DI DESA TRIDANA 

MULYA KECAMATAN LANDONO KABUPATEN KONAWE SELATAN 

DITINJAU DARI PERSPEKTIF EKONOMI SYARIAH 

A. Petunjuk Pelaksanaan 

1. Data yang diambil dari dokumen disesuaikan dengan pertanyaan 

penelitian. 

2. Dokumen yang menjadi rahasia instasi/lembaga tidak dipaksa untuk 

meminjam atau memperolehnya. 

B. Data-Data yang Diperlukan 

1. Data Kelembagaan, meliputi: 

a. Sejarah, visi-misi, dan letak geografis Desa Tridana Mulya   

b. Data kependudukan Desa Tridana Mulya  

c. Dan data lain-lain. 
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DOKUMENTASI  

Kepala Desa Tridana Mulya  

dan Aparat Desa Tridana Mulya 
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Buruh Tani Perempuan Desa Tridana Mulya 
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