
 
 

69 

DAFTAR PUSTAKA 

Agung W. K., Z. P. (2016). Metode Penelitian Kuantitatif. Yogyakarta: Pandiva 

Buku. 

Azwar, S. (2013). Metode Penelitian. Yogyakarta: Pustaka Belajar. 

Bayuaji, A. (2019). Pengaruh Spiritualitas Dan Persepsi Dukungan Organisasi 

Terhadap Keterikatan Kerja Anggota Satuan Reserse Polres Lamongan 

The Effect Of Spirituality And Perceived Organizational Support To 

Employee Engagement Members Of The Lamongan Police Reserse. 

Jurnal Dialektika Vol. 14, No. 1, 2019, 16-25 , 18. 

Empati, W. S. (2017). Hubungan Antara Kepemimpinan Transformasional 

Dengan Keterikatan Kerja Pada Perawat Rawat Inap Rumah Sakit Islam 

Sultan Agung Semarang. Jurnal Empati, Januari 2017, Volume 6(1), 379-

384, Hal.3 , 3. 

Fua, A. A. (2018, September 03). Nasib Tragis Polisi Muda di Kendari Tewas di 

Tangan Seniornya. Retrieved Agustus 05, 2021, from liputan6.com: 

https://www.liputan6.com/news/read/3634973/nasib-tragis-polisi-muda-di-

kendari-tewas-di-tangan-seniornya 

Ghozali, I. (2006). Aplikasi Analisis Multivariate Dengan Program SPSS (Vol. 

Cet.IV). Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponerogo. 

Heliwati. (2018). Metodologi Penelitian Kualitatif (Kajian Teori Dan Praktek). 

Medan: CV. Widya Puspita Medan. 

Herman, H. (2018). Pengaruh Self-Control Terhadap Agresivitas Anggota 

Kepolisian Biro Provos Markas Besar Polisi Republik Indonesia. Skripsi 

Fakultas Pendidikan Psikologi, Universitas Negeri Jakarta. 

Julia Anita, N. A. (2013). Pengaruh Penempatan dan Beban Kerja Terhadap 

Motivasi Kerja dan Dampaknya pada Prestasi Kerja Pegawai Dinas 

Tenaga Kerja dan Mobilitas Penduduk Aceh. Jurnal Manajemen 

Pascasarjana Universitas Syiah Kuala , 2 (ISSN 2302-0199 ), 71. 



 
 

70 

Khofifah, F. K. (2018). Stres Kerja Dan Keterikatan Kerja Pada Anggota 

Direktorat Shabara. Skripsi Fakultas Psikologi dan Ilmu Sosial Budaya. 

Universitas Islam Indonesia Yogyakarta. 

Korps Brimob Polri. (n.d.). Sejarah Brimob. Retrieved february 05, 2021, from 

korbrimob.polri.go.id: korbrimob.polri.go.id/satuan/korps-brimob 

Lie, K. D. (2018). Keterikatan Kerja: Faktor Penyebab dan Dampak Pentingnya 

bagi Dunia ndustri dan Organisasi. (E. Risanto, Ed.) Yogyakarta: Andi. 

Untar (Universitas Taruna Negara). 

M.Harahap, N. A. (2018). Hubungan Kecerdasan Emosional Dengan Self Kontrol 

Siswa Kelas VII SMP Negeri 25 Kota Jambi. Skripsi Fakultas Pendidikan 

dan Ilmu Keguruan,Universitas Jambi. 

Matondang, M. L. (2018). Pengaruh Locus Of Control Terhadap Keterikatan 

Kerja Pada Karyawan Pusat Penelitian Kelapa Sawit (PPKS) Medan. 

Skripsi Fakultas Psikologi Universitas Sumatera Utara 2018 , 23. 

Muhardiansyah, Y. (2021, Maret 20). Merdeka.com. Retrieved Agustus 05, 2021, 

from 6 Personel Polres Kendari Diperiksa Propam Terkait Pemukulan 

Wartawan: https://m.merdeka.com/peristiwa/6-personel-polres-kendari-

diperiksa-propam-terkait-pemukulan-wartawan.html 

Mujiasih E & Ratnaningsih, I. (2012). Meningkatkan Work Engagement Melalui 

Gaya Kepemimpinan Transforasional dan Budaya Organisasi. Jurnal 

Psikologi , p.3. 

Nanang, E. Y. (2014). Metode Penelitian Kuantitatif Analisis Isi Dan Analisis 

Data Sekunder. Jakarta: PT.RajaGrafindo Prasada. 

Nasution, S. (2003). Metode Research (Penelitian Ilmiah). Jakarta: PT. Bumi 

Aksara. 

Neliwati. (2018). Metodologi Penelitian Kuantitatif (Kajian Teori Dan Praktek) 

(Vol. cet.1). (O. K. Banurea, Ed.) Medan: CV. Widya Puspita, Medan. 



 
 

71 

Nuryadi, T. D. (2017). Dasar-Dasar Statistik Penelitian. Yogyakarta: SIBUKU 

MEDIA. 

Polda Kalimantan Selatan. (2017). Catur Prasetya. Retrieved januari 26, 2021, 

from kasel.polri.go.id: kalsel.polri.go.id/web/tribrata-dan-catur-prasetya/ 

Puspita, M. D. (2012). Hubungan antara Dukungan Sosial dan Makna Kerja 

Sebagai Panggilan (Calling) dengan Keterikatan Kerja. Jurnal Ilmiah 

Mahasiswa Universitas Surabaya Vol.1 No.1 (2012) , 1 (1), 5-6. 

Ramadona, D. M. (2019). Kontrol Diri, Definisi dan Faktor. Journal Inovatif 

Counseling: Theory, Practice dan Research Vol.3, No.2, Agustus 2019, pp 

65-69 , 3 (2), 2-3. 

Republik Indonesia. (2002). Undang- Undang Republik Indonesia Nomor 2 tahun 

2002. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2002, Tentang 

Kepolisian Negara Republik Indonesia Lembaran negara Republik 

Indonesia Tahun 2002 nomor 2: Sekertariat Negara, Jakarta. 

Rihlati, W. M. (2018). Hubungan Antara Kesejahteraan Psikologis Dan 

Keterikatan Kerja Pada Pegawai Pemerintahan. Skripsi Fakultas 

Psikologi dan Ilmu Sosial Budaya. Universitas Islam 

Indonesia,Yogyakarta. 

Rullyi, C. H. (2012). Hubungan Antara Modal Psikologis Dengan Keterikatan 

Kerja Pada Perawat di Instalasi Rawat Inap Rumah Sakit Jiwa Menur 

Surabaya. Jurnal Psikologi Industri dan Organisasi Vol. 1 No. 03, 

Desember 2012 , 121. 

Safitri, E. M. (2017, Agustus 26). yayasanpulih.org. Retrieved Januari 28, 2021, 

from Mengenal Self Control: http://yayasanpulih.org/ 

Saleh, A. R. (2016). Analisis Faktor Skala Totalitas Kerja (Work Engagement). 

Journal Seminar Asean Psychology dan Humanity 19 – 20 Februari 2016 , 

12. 



 
 

72 

Samsu. (2017). Metode Penelitian (Teori dan Aplikasi Penelitian Kualitatif, 

Kuantitatif, Mixed Methods, serta Researc & Development) (Vol. 1 ). 

Jambi: Pusat Studi Agama dan Kemasyarakatan (PUSAKA). 

Schaufeli, W. B., & Bakker, A. B. (2004). Job demands, job resources, and their 

relationship with burnout and engagement: a multi-sample study. Journal 

of Organizational BehaviorJ. Organiz. Behav. 25, 293–315 (2004) DOI: 

10.1002/job.248 ,294. 

Sugiyono. (2005). Metode penelitian Bisnis. Jakarta: Alfabeta. 

Sugiyono. (2015). Metode Penelitian Pendidikan (Pendekatan Kuantitatif, 

Kualitatif, dan R&D) (Vol. 22). Bandung: Alfabeta. 

Sugiyono. (2007). Statistika Untuk Penelitian. Bandung: ALFABETA. 

Syukur, M. (2021, April 07). Liputan6.com. Retrieved Agustus 05, 2021, from 

Rekam Jejak Kompol YC, Mantan Kasat Narkoba yang Tertangkap Pakai 

Sabu: https://www.liputan6.com/regional/read/4525334/rekam-jejak-

kompol-yc-mantan-kasat-narkoba-yang-tertangkap-pakai-sabu 

Thalib, S. B. (2010). Psikologi Pendidikan Berbasis Analisis Empiris Aplikatif. 

Bandung: PT. Remaja Rosdakarya. 

Tohirin. (2013). Metode Penelitian Kualitatif Dalam Pendidikan Dan Bimbingan 

Konseling. Jakarta: PT. Raja Grafindo Prasada. 

Trilaksana, M. G. (2015). Efektifitas Penggunaan Drop Box dan Elektronic 

Filling (E-Filling) Sistem Untuk Meningkatkan Kepatuhan Pelaporan SPT 

Tahunan Pajak Penghasilan Wajib Pajak Orang Pribadi. Skripsi Jurusan 

Akutansi Fakultas Ekonomi Universitas Islam Negeri (UIN) Maulana 

Irahim. 

Ulfa. (2019, Juni 15). Pengertian Kontrol Diri, Aspek, Dimensi, Jenis dan Ciri 

Kontrol Diri (Self Control) Menurut Para Ahli Lengkap. Retrieved Januari 

29, 2021, from pelajaran.co.id: 



 
 

73 

https://www.pelajaran.co.id/2019/15/pengertian-kontrol-diri-aspek-

dimensi-jenis-dan-ciri-kontrol-diri-self-control-menurut-para-ahli.html 

Wahdah, N. I. (2016). Hubungan Kontrol Diri Dan Pengungkapan Diri Dengan 

Intensitas Penggunaan Facebook Pada Siswa SMP Sunan Giri Malang. 

Skripsi Fakultas Psikologi Universitas Islam Negeri Maulana Malik 

Ibrahim Malang. 

Wikipedia bahasa Indonesia (Ensiklopedia Bebas). (2019, juni 7). Pengendalian 

Diri. Retrieved Januari 28, 20121, from Wikipedia Ensiklopedia Bebas: 

id.wikipedia.org/wiki/Kontrol_diri 

wikipedia. (2020, juni 06). lembaga negara. Retrieved februari 4, 2021, from 

id.wikipedia.org: https://id.wikipedia.org/wiki/Lembaga_Negara 

Wikipedia: Ensiklopedia Gratis untuk versi Bahasa Indonesia. (2021, Maret 18). 

Polisi. Retrieved januari 26, 2021, from Wikipedia, The Free 

Encyclopedia,: 

id.wikipedia.org/wiki/Polisi#:~:text=Polisi%20adalah%20suatu%20pranat

a%20umum,ada%20di%20seluruh%20negara%20berdaulat. 

Wiratmoko, A. (2012). Pengaruh Kegiatan Ekstrakurikuler Robotika Terhadap 

Kecerdasan Emosional Siswa Di SMK Negeri 3 Yogyakarta. Skripsi 

Fakultas Teknik Universitas Negeri Yogyakarta. 

Yulingga Nanda Hanief, W. H. (2017). Statistik Pendidikan (1 ed.). Yogyakarta: 

DEEPUBLISH. 

Zuriah, N. (2009). Metode Penelitian Sosial Dan Pendidikan Teori-Aplikasi 

(Cetakan 3 ed.). Jakarta: PT.Bumi Aksara. 

 

 

 

 


