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Gambar 1. Tingkat partisipasi tenaga pendidik program CIBI-CIBER dalam
kegiatan briefing pra pembelajaran semester I TP. 2019/2020
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Gambar 2. Tingkat partisipasi tenaga pendidik program CIBI-CIBER dalam
kegiatan teacher day semester I TP. 2019/2020
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Gambar 3. Hasil survey kepuasan wali murid program CIBI MI Ummusshabri
Kendari terhadap layanan pembelajaran TP. 2017/2018
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Pelayanan proses pembelajaran. 75,7%
Kepemimpinan wali kelas dalam membina 74,5%
siswa perwalian dan membangun komunikasi
yang baik dengan orang tua siswa.
Penampilan tenaga pendidik dan kependidikan 751%
yang rapi dan berwibawa.
Komunikasi tenaga pendidik dan kependidikan 77.3%
yang ramah dan santun .

Gambar 4. Hasil survey kepuasan wali murid program CIBER MTs
Ummusshabri Kendari terhadap layanan pembelajaran TP. 2017/2018
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Gambar 5. Hasil survey pilihan wali murid terhadap jumlah hari efektif
pembelajaran dalam sistem fullday school M1 Ummusshabri Kendari
TP. 2017/2018
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Gambar 6. Hasil survey pilithan wali murid terhadap jumlah hari efektif
pembelajaran dalam sistem fullday school MTs Ummusshabri
Kendari TP. 2017/2018
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Gambar 7. Penerimaan raport Madrasah Terpadu Ummusshabri Kendari

sebagai media komunikasi antara pengelola lembaga pendidikan

dan wali murid terkait capaian pembelajaran serta sosialisasi
program madrasah
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Gambar 8. Sistem Informasi (SISFO) Madrasah Terpadu Ummusshabri

Kendari sebagai media komunikasi capaian hasil belajar peserta
didik yang dapat diakses wali murid secara real time
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Gambar 9. Briefing pra pembelajaran sebagai strategi peningkatan kedisiplinan
pegawai sekaligus membangun komunikasi dan partisipasi pegawai
dalam menemukan masalah serta merumuskan program perbaikan

Gambar 10. Rapat pengelola dan dewan guru program CIBI-CIBER
dilaksanakan secara berkala dalam setiap bulan bertujuan untuk
mendiskusikan strategi peningkatan mutu layanan pendidikan
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Gambar 11. Workshop nasional diselenggarkan sekali dalam setiap semester
menjadi strategi peningkatan kompetensi tenaga pendidik dan
kependidikan Yayasan Ummusshabri Kendari

Gambar 12. Peningkatan kompetensi bahasa asing guru dan tenaga
kependidikan program CIBI-CIBER melalui pelatihan bahasa
Inggris oleh native speaker




Gambar 13. Wawancara antara peneliti dengan Koordinator Program CIBI-
CIBER Yayasan Ummusshabri Kendari




