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Rasa Syukur merupakan kata yang paling patut saya ucapkan karena atas
limpahan rahmat karunia serta kasih dan sayang Allah subhanahuwataalah.
Sehingga penulisan skripsi yang berjudul “Efektivitas Sumber Daya Manusia
Penyuluh Agama Islam dalam Meningkatkan Pemahaman Agama Masyarakat
Desa Bou Kecamatan Lambandia Kabupaten Kolaka Timur.”

Dapat dirampungkan sesuai dengan deadline yang ditargetkan. Shalawat dan
salam semoga selalu senantiasa mengalir kepangkuan baginda Rasulullah
Muhammad sallallahualaihi wasallam yang tanpa lelah telah memperjuangkan
Islam sehingga berkat kerja keras dan perjuangan beliau kita bisa menikmati
indahnya Islam hingga pada saat ini. Penulisan skripsi ini diajukan untuk memenuhi
salah satu syarat mengikuti ujian skripsi pada Program Studi Manajemen dakwabh,
Fakultas Ushuluddin Adab Dan Dakwahl, Institut Agama Islam Negeri Kendari.
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dan Ibunda Nurlia yang tanpa lelah telah merawat dan mendidik, selalu
memberikan semangat dan mendoakan di setiap langkah penulis juga kepada
seluruh keluarga besar yang telah memberikan dukungan selama menjalani proses
pendidikan di Program Studi Manajemen Dakwah, Institut Agama Islam Negeri
Kendari. Dengan segala ketulusan hati penulis mengucapkan terima kasih dan
penghargaan yang setinggi-tingginya terutama kepada:

1. Rektor IAIN Kendari Prof. Dr. Faizah Binti Awad, M.Pd., selaku Rektor
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3. Kepada Bapak Aminudin.S.Ag. MA., selaku Penguji sekaligus selaku
dosen PA (Penasehat Akademik) saya, yang telah memberikan
bimbingan, arahan kepada penulis dalam menyelesaikan penelitian ini,
serta memberikan dukungan terbaik selama menempuh pendidikan dari
awal hingga saat ini.
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kepada saya hingga saya bisa sampai ketahap penyusunan penelitian ini.
Kepada seluruh Staf Fakultas Ushuluddin Adab Dan Dakwah yang telah
melayani setiap keperluan penulis dalam menyelesaikan penelitian ini.
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ABSTRAK

Hasanuddin, NIM: 16030103008, “Efektivitas Sumber Daya Manusia Penyuluh
Agama Islam dalam Meningkatkan Pemahaman Agama Masyarakat Desa Bou
Kecamatan Lambandia Kabupaten Kolaka Timur” Fakultas ushuluddin adab dan
dakwah, institut agama islam negeri kendari. Melalui Ibu Dr. Sitti Fauziah M.
S.Pdl. M.Pd.,

Penelitian ini dilatar belakangi oleh kurangnya kegiatan keagamaan pada
masyarakat desa Bou. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor-faktor yang
menjadi pendukung dan penghambat efektifitas manajemen Sumber Daya Manusia
penyuluh agama Islam dalam meningkatkan pemahaman masyarakat desa Bou.
Penelitian ini berupa penelitian lapangan dengan pendekatan deskriptif kualitatif.
Penelitian ini berlokasi di Desa Bou Kecamatan Lambandia, Kabupaten Kolaka
Timur. Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah dengan wawancara, dan
dokumentasi. sumber data berasal dari penyuluh Agama Desa Bou, Imam Desa Bou
dan para Imam masjid yang ada di dusun. Melalui teknik analisis kualitatif,
penelitian ini menghasilkan temuan- temuan. Yaitu:1. mengadakan kegiatan

mengaji,2. Mengadakan TPQ di masjid, 3, pembinaan majelis taklim
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