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A. Transliterasi Arab ke Indonesia

1. Konsonan

Konsonan Nama

Transliterasi Nama
Akhir

Tenga
h

Awa
l

Tunggal

ـا ا Alif Tidak
dilambangkan

Tidak
dilambangkan

ـب ـبـ بـ ب Ba B/b Be

ـت ـتـ تـ ت Ta T/t Te

ـث ـثـ ثـ ث Ṡa Ṡ/ṡ
Es (dengan
titik di atas)

ـج ـجـ جـ ج Jim J/j Je

ـح ـحـ حـ ح Ḥa Ḥ/ḥ
Ha (dengan

titik di bawah)

ـخ ـخـ خـ خ Kha Kh/kh Kadan ha

ـد د Dal D/d De

ـذ ذ Żal Ż/ż
Zet (dengan
titik di atas)

ـر ر Ra R/r Er

ـز ز Zai Z/z Zet

ـس ـسـ سـ س Sin S/s Es

ـش ـشـ شـ ش Syin Sy/sy Esdan ye
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ـص ـصـ صـ ص Ṣad Ṣ/ṣ
Es (dengan

titik di bawah)

ـض ـضـ ضـ ض Ḍad Ḍ/ḍ
De (dengan

titik di bawah)

ـط ـطـ طـ ط Ṭa Ṭ/ṭ
Te (dengan

titik di bawah)

ـظ ـظـ ظـ ظ Ẓa Ẓ/ẓ
Zet (dengan

titik di bawah)

ـع ـعـ عـ ع ‘Ain ‘__
Apostrofterbali

k

ـغ ـغـ غـ غ Gain G/g Ge

ـف ـفـ فـ ف Fa F/f Ef

ـق ـقـ قـ ق Qof Q/q Qi

ـك ـكـ كـ ك Kaf K/k Ka

ـل ـلـ لـ ل Lam L/l El

ـم ـمـ مـ م Mim M/m Em

ـن ـنـ نـ ن Nun N/n En

ـو و Wau W/w We

ـه ـهـ هـ ه Ha H/h Ha

ء Hamza
h

__’ Apostrof

ـي ـيـ يـ ي Ya Y/y Ye
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Hamzah (ء) yang terletak di awal kata mengikuti vokalnya tanpa diberi tanda

apapun.  Jika  ia  terletak  di  tengah  atau  di  akhir,  maka  ditulis  dengan  tanda

apostrof (’).

2. Vokal

Vokal bahasa  Arab,  seperti  vocal  bahasa  Indonesia,  terdiri  atas  vocal

tunggal atau  monoftong dan vocal rangkap atau  diftong. Vokal tunggal bahasa

Arab  yang  lambangnya  berupa  tanda  diakritik atau  harakat,  transliterasinya

sebagai berikut:

Vokal Nama Trans. Nama

َ Fatḥah A/a A

ِ Kasrah I/i I

ُ Ḍammah U/u U

Vokal rangkap bahasa Arab yang lambangnya berupa gabungan antara harakat

dan huruf, transliterasinya berupa gabungan huruf, yaitu:

Vokal
Rangkap

Nama Trans. Nama

ـَي Fatḥah
dan ya’

Ai/ai A dan I

ـَو fatḥah dan
wau

Au/au A danU

Contoh  :

يْفَ كَ  Kaifa

حَوْلَ Ḥaula
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3. Maddah

Maddah atau vocal panjang yang lambangnya berupa harakat dan huruf,

transliterasinya berupa huruf dan tanda, yaitu:

Vokal
Panjang

Nama Trans. Nama

اَ Fatḥah dan alif
Ā

a dan garis
di atas

ىَ Fatḥah dan alif
maqṣūrah

يِ Kasrah dan ya Ī
I dan garis

di atas

وُ Ḍammah dan wau Ū
u dan garis

di atas

Contoh   :

مَاتَ Māta

مَى رَ Ramā

يْلَ قِ Qīla

يَمُوْتُ  Yamūtu

4. Ta Marbuṭah
Transliterasi untuk ta marbūṭah (ة atau ـة) ada dua, yaitu: ta marbūṭah yang

hidup atau mendapat harakat fatḥah, kasrah, dan ḍammah, transliterasinya adalah

t sedangkan ta marbūṭah yang mati atau mendapat harkat sukun, transliterasinya

adalah  h. Kalau pada kata yang berakhir dengan ta marbūṭah diikuti oleh kata

yang menggunakan kata sandang al- serta bacaan kedua kata itu terpisah, maka ta

marbūṭah itu ditransliterasikan dengan h. 

Contoh:

ةُ وْضَ رَ Rauḍah al-
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ا لأَطْفَ ا
لِ

aṭfāl

نَةُ يْ المَدِ
لَ  الفَاضِ
ةُ

Al-madīnah
al-fāḍilah

كْمَ الحِ
ةُ

Al-ḥikmah

5. Syaddah
Huruf konsonan yang memiliki  tanda  syaddah  atau  tasydid,  yang dalam

abjad Arab dilambangkan dengan sebuah tanda tasydid (ّا ), dalam transliterasi ini

dilambangkan dengan perulangan huruf (konsonan ganda). 

Contoh:

نَا بَّ  رَ Rabbanā

نَا يْ  نَجَّ  Najjainā

الحَقُّ Al-Ḥaqq

الحَجُّ Al-Ḥajj

نُعِّمَ  Nu‘‘ima

عَدُوٌّ ‘Aduww

Jika huruf ي  bertasydid di akhir sebuah kata dan didahului oleh huruf kasrah  (

 .maka ia ditransliterasi seperti huruf maddah ī ,(ـِيّ

Contoh:

لِيٌّ عَ ‘Alī
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بِيٌّ  عَرَ ‘Arabī

6. Kata Sandang
Kata sandang dalam abjad Arab dilambangkan dengan huruf alif lam) ال 

ma‘arifah). Dalam pedoman transliterasi ini, kata sandang ditransliterasi seperti

biasa, al-,  baik ketika ia diikuti  oleh  huruf syamsiah maupun  huruf qamariah.

Kata sandang tidak mengikuti  bunyi huruf langsung yang mengikutinya.  Kata

sandang ditulis terpisah dari kata yang mengikutinya dan dihubungkan dengan

garis mendatar (-). 

Contoh:

الشَّ
مْسُ

Al-Syamsu (bukan asy-
syamsu)

لْ  الزَّ
لَةُ  زَ

Al-Zalzalah (bukan az-
zalzalah)

لْ الفَ
فَةُ سَ

Al-Falsafah

دُ بِلَا ال Al-Bilād

7. Hamzah
Aturan transliterasi huruf hamzah menjadi apostrof (’) hanya berlaku bagi

hamzah yang terletak di tengah dan akhir kata. Namun, bila hamzah terletak di

awal kata, ia tidak dilambangkan, karena dalam tulisan Arab ia berupa alif.

Contoh:

وْنَ مُرُ
أْ تَ  Ta’murūna

xiv

https://id.wikipedia.org/wiki/Huruf_qamariah
https://id.wikipedia.org/wiki/Huruf_syamsiah


نَّوْءُ ال An-Nau’

ءٌ يْ شَ Syai’un

تُ أُمِرْ  Umirtu

8. Lafẓ al-Jalālah
Lafẓ  al-jalālah (lafal  kemuliaan)  “Allah” (الله)   yang  didahului  partikel

seperti huruf jar dan huruf lainnya atau berkedudukan sebagai muḍāf ilaih (frasa

nominal), ditransliterasi tanpa huruf hamzah (hamzah wasal). 

Contoh:

يْنُ اللهِ دِ Dīnullāh
بِالل
هِ

Billāh

Adapun ta marbutah di akhir kata yang disandarkan kepada lafẓ al-jalālah, 

ditransliterasidenganhuruft. 

Contoh:

هُمْ فِيْ
حْمَةِ اللهِ رَ

Hum fī rahmatillāh

B. Singkatan

Beberapa singkatan yang dibakukan :

SWT. : Subhanahu Wata’ala.

SAW. : Sallallahu ‘Alaihi Wa Sallam.

A.S. : ‘Alaihi al-Salam.

H : Hijrah.

M : Masehi.
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SM : Sebelum Masehi.

L : Lahir Tahun (Untuk orang yang masih hidup saja).

W : Wafat Tahun.

Q.S./….: 4 : Qur’an, Surah…….ayat 4.

ABSTRAC

Popi  Haedan,  Nim  2021040201013.  Peran  Guru  Dalam  Implementasi
Manajemen  Kurikulum 2013  di  MTs  Al-Fath  Kota  Kendari.  Programm
Studi Manajemen Pendidikan Islam Pascasarjana Institut Agama Islam Negeri
(IAIN ) Kendari melalui bimbingan I :  Dr. Akib, M.Pd., Pembimbing II Dr.
Mansyur, M.Pd

Penelitian  ini  bertujuan  untuk  mengnalisis  Implementasi  Manajemen

Kurikulum 2013.  Penelitian  ini  menggunakan  jenis  penelitian  Fenomenologi

dengan  pendekatan  studi  fenomenologi.  Data  dokumentasi.  Analisis  data

dilakukan  dengan  menggunakan  reduksi  data,  penyajian,  dan  penrikan

kesimpulan. Hasil Penelitian ini menunjukan bahwa 1) Perencanaan kurikulum

2013  dibuat  secara  rinci.  2)  Pengorganisasian  kurikulum  2013.

Pengorganisasian  dalam kegiatan  pembelajaran,  seorang  guru  harus  tau  cara

pengorganisasian  kelas  seperti,  bagaimana  cara   guru  menyusun  kegiatan

pembelajaran,  serta ketika guru mengajar menggunakan beberapa metode.  3)

Pelaksanaan Kurikulum 2013. Sesuai dengan peran penting dalam pendidikan,

yang  dimana  guru  merupakan  perencanaan,  pelaksanaan,  dan  pengevaluasi

pembelajaran  sehingga  guru  harus  memiliki  kemampuan  dalam  pengelolaan

kelas.  4)  Pengevaluasi  Kurikulum  2013.  Evaluasi  Pembelajaran,  baik

kedatangan guru di cek, melihat siklus nilai siswa, melihat apakah bulan lalu

naik dan bulan ini turun itu semua di cek tiap bulan dan tiap semester. Bukan

hanya pembelajaran di evaluasi dan muridnya, tetapi guru juga di evaluasi.
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Kata Kunci : Implementasi Manajemen Kurikulum 2013

ABSTRACT

Popi  Haedan,  Nim  2021040201013.  The  Role  of  the  Teacher  in  the
Implementation of 2013 Curriculum Management at MTs Al-Fath Kendari
City. Postgraduate Islamic Education Management Study Program at Kendari
State Islamic Institute (IAIN) through mentoring I: Dr. Akib, M.Pd., Supervisor
II Dr. Mansyur, M.Pd

This  study  aims  to  analyze  the  Implementation  of  Curriculum Management

2013.  This  study  uses  a  type  of  phenomenological  research  with  a

phenomenological  study  approach.  Documentation  data.  Data  analysis  was

performed  using  data  reduction,  presentation,  and  drawing  conclusions.  The

results of this study indicate that 1) 2013 curriculum planning is made in detail.

2) Organizing the 2013 curriculum. Organizing in learning activities, a teacher

must know how to organize classes such as how the teacher arranges learning

activities,  and  when  the  teacher  teaches  using  several  methods.  3)

Implementation of the 2013 Curriculum. In accordance with the important role

in  education,  where  the  teacher  is  planning,  implementing,  and  evaluating

learning so that the teacher must have the ability to manage the classroom. 4)

Evaluating the 2013 Curriculum. Learning Evaluation, check the arrival of the

teacher, look at the cycle of student scores, see if last month went up and this

month went down, all are checked every month and every semester. Not only

learning is evaluated by students, but teachers are also evaluated.

Keywords: Implementation of  2013 Curriculum Management
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ملخص البحث

 2021040201013بوبي هيدان, رقم التسجيل. 
 في2013دور المعلم في تنفيذ إدارة المناهج
 بشعبة إدارة المدرسة ثانوية الفاتح كنداري.

الجامعة الإسلامية تدريس الإسلامية الماجستير 
الحكومية كنداري من خلال التوجيه الأول: الأستاذ 
اّكيب, الماجستير, التوجيه الثاني الأستاذ  الدكتور
.الدكتور منصور, الماجستير

تهدف هذه الدراسة إلى تحليل تنفيذ إدارة المناهج

. تستخدم هذه الدراسة نوعًا من البحث2013

الظواهر مع منهج دراسة الظواهر. بيانات التوثيق. تم

إجراء تحليل البيانات باستخدام تقليل البيانات

والعرض واستخلاص النتائج. نتائج هذه الدراسة تشير

(2 تم بالتفصيل. 2013( تخطيط المناهج 1إلى أن 

. في تنظيم أنشطة التعلم ، يجب2013تنظيم منهج 

أن يعرف المعلم كيفية تنظيم الفصول مثل كيفية

ترتيب المعلم للأنشطة التعليمية ، ومتى يقوم المعلم
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( تنفيذ منهج3بالتدريس باستخدام عدة طرق. 

. وفقا للدور المهم في التعليم حيث يقوم2013

المعلم بتخطيط وتنفيذ وتقييم التعلم بحيث يكون لدى

( تقييم منهج4المعلم القدرة على إدارة الفصل. 

. تقييم التعلم ، والتحقق من وصول المعلم ،2013

وإلقاء نظرة على دورة درجات الطلاب ، ومعرفة ما

إذا كان الشهر الماضي قد ارتفع وانخفض هذا

الشهر ، يتم فحصها كل شهر وكل فصل دراسي. لا

يتم تقييم التعلم فقط من قبل الطلاب ، ولكن يتم

أيضًا تقييم المعلمين
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