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Lampiran 1. Sejarah Singkat Berdirinya MI Al-Mu’minin 

Madrasah Ibtidaiyah belrdiri seljak Julli tahuln 2007 yang belrtelmpat di Jalan 

MT Haryono Lrg. Al-Mu l’minin dibawah pimpinan Ibul Nulrlaily Mulchlis, S.Si, M.Pd. 

Awal belrdirinya MI Al Mulminin ini dilatar bellakangi delngan belbelrapa alasan pelrtama 

selbellulm adanya MI Al-Mul’minin telrlelbih dahullul ada RA Al-Mul’minin atau l PAUlD 

telrlelbih dahullul yang su ldah belrdiri tahuln 1994, jadi seltellah alulmni RA itul tamat melrelka 

akan mellanjultkan kel Jelnjang SD ataul MI, dilingku lngan delkat RA itul pada saat itul tidak 

ada selkolah dasar ataul MI yang delkat  selhingga alulmni RA ataul yang delkat saat itul RA 

tinggal delkat RA haruls melngulnakan transportasi ataul diantar belbelrapa kilomeltelr 

selhingga pihak yayasan belrinisiatif ulntulk melndirikan jelnjang Madrasah Ibtidaiyah 

seltara SD pada bullan Julli 2007, sellain itul kelinginan orang tula melmasulkkan saran 

kelpada yayasan, selbaiknya melmbulka Madrasah Ibtidaiyah ataul MI, anak RA yang ada 

dasar karelna suldah ada dasar-dasar pelmbellajaran agama selhingga pihak yayasan 

melndirikan Madrasah Al-Mul’minin dibawaan binaan Kelmelntelrian Agama dan julga 

dilihat dilingkulngan selkitar yang MI masih kulrang selkolah yang sama ada MI yang 

sama, tahuln 2007 siswa pelrtama ataul angkatan pelrtama 7 orang namuln seliring waktul 

pihak Yayasan mullai melngelmbangkan gulrulnya selhingga grafik siswa mullai melningkat,  

Akrelditasi telrakhir Madrasah Ibtidaiyah Al-Mul’minin telrakrelditasi B. 

Lampiran 2. Letak Geografis 

Madrasah Ibtidaiyah Al-Mul’minin melmiliki leltak gelografis yang kondulsif, yang 

belralamatkan di Jalan MT Haryono Lrg, Al-Mul’minin Kelcamatan Lalolara Kelcamatan 

Kambul Kota Kelndari Provinsi Sullawelsi Telnggara. 
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  Lampiran 3. Visi, Misi dan Tujuan MI Al-Mu’minin Kendari 

Tujuan Pendidikan Satuan Pendlidilkan 

Tuljulan pelndidikan di MI A-Mul'minin Kelndari adalah melleltakkan dasar 

kelcelrdasan, pelngeltahulan, kelpribadian, akhlak mu llia, selrta katelrampilan u lntu lk hidu lp 

mandiri dan melngiku lti pelndidikan lanjult. 

Visi Madrasah Ibtidaiyah Al-Mu'minin Kendari 

Selsulai delngan prinsip-prinsip pelngelmbangan dan aculan opelrasional pelnyulsulnan 

Kulrikullulm Tingkat Satulan Pelndidikan (KTSP), maka Visi MI Al-Mul'minin Kelndari 

adalah selbagai belrikult: 

"Terwujudnya peserta didik yang cerdas, kreatif dan kompetitif berlandaskan 

Imfaq dan Iptek, serfa berwawasan lingkungan" 

Indikator pelncapaian visi telrselbult adalah: 

1. Telrwuljuldnya pe lselrta didik yang me lmiliki kompe lte lnsi selsulai delngan standar kompe lte lnsi 

yang te lrcantulm dalam standar isi pelndidikan dasar 

2. Telrwuljuldnya lullulsan yang belrakhlak mullia, celrdas, te lrampil, selhat jasmani rohani, kre latif 

dan kompe ltitif. 

3. Telrwuljuldnya pelndidik dan te lnaga kelpelndidikan yang me lmiliki kompe ltelnsi dan 

belrkulalifikasi standar. 

4. Telrwuljuldnya sarana dan prasarana pelndidikan standar yang melndulkulng prosels 

pelmbellajaran. 

5. Telrwuljuldnya manajelmeln madrasah yang elfelktif dan elfisieln. 

6. Telrwuljuldnya standar pelnilaian selsulai standar kompeltelnsi lullulsan. 

7. Telrciptanya lingkulngan madrasah yang aman dan nyaman 
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Misi Madrasah Ibtidaiyah Al-Mu'minin Kendari 

Ulntulk melncapai visi, maka dirulmulskanlah misi Madrasah Ibtidaiyah Al-

Mul'minin Kelndari selbagai belrikult: 

1. Melnciptakan prosels pelmbellajaran yang elfelktif dan melnyelnangkan 

2. Melwuljuldkan lu llulsan yang be lrakhlak mu llia, celrdas, telrampil, selhat jasmani dan 

rohani selrta krelatif dan kompe ltitifi 

3. Melwuljuldkan pelndidik yang me lmiliki kompeltelnsi dan kulalifikasi yang dipe lrsyaratkan 

Standar Nasional Pelndidikan (SNP) 

4. Melnulmbulhkan krelativitas siswa yang positif dan belrkellanjultan. 

5. Melnciptakan sulasana lingkulngan madrasah yang relligiuls. 

6. Melnciptakan sulasana bellajar yang melnyelnangkan dan belrwawasan lingku lngan. 

Tujuan Madrasah Ibtidaiyah Al-Mu'minin Kendari 

1. Melnciptakan prosels pelmbe llajaran yang e lfelktif dan me lnye lnangkan  

a. Melnciptakan prosels pelmbe llajaran yang e lfelktif dan me lnye lnangkan  

b. Melngkondisikan pelnge lmbangan prosels pelmbe llajaran di madrasah selcara 

be lrke llanjultan. 

2. Melwuljuldkan lullulsan yang be lrakhlak mullia, celrdas, felrampil, selhat jasmani dan rohani 

selrta krelatif dan kompe ltitif. 

a. Mellaksanakan pelnge lmbangan ke lgiatan pelmbe llajaran bidang akadelmik dan non 

akade lmik 

b. Melmbe lrikan ke ltelladanan be lrpelrilakul santuln 

c. Mellaksanakan ke lgiatan olahraga ulntulk me lnghasilkan pelselrta didik yang se lhat 

jasmani rohani dan tanggu lh selrta kompe ltitif. 
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3. Melwuljuldkan pelndidik yang me lmiliki kompe lte lnsi dan ku lalifikasi yang dipelrsyaratkan 

Standar Nasional Pelndidikan (SNP). 

a. Mellaksanakan pelmbinaan dan pelningkatan kompe lte lnsi pelndidik agar me lmiliki 

kompe lte lnsi profelsional, peldagogik, sosial selrta kelpribadian tanggu lh. 

b. Mellaksanakan standar profe lsionalitas pelndidik 

c. Melningkatkan kompe lte lnsi pelndidik me lre lalisasikan pelningkatan kompe lte lnsi 

pe lndidik 

d. Mellaksanakan monitoring dan elvalulasi telrhadap kinelrja pelndidik  

4. Melnulmbulhkan kre lativitas siswa yang positif dan belrke llanjultan. 

Melngide lntifikasi dan me lnelmulkan siswa delngan belrbagai kre lativitas yang dimiliki dan 

diasah me llaluli kelgiatan pelnge lmbangan diri, selhingga krelativitas siswa telruls 

be lrke lmbang dan diikultkan pada kompe lte lnsi baik tingkat ke llas, madrasah, bahkan 

sampai skala nasional. 

5. Melnciptakan sulasana lingkulngan madrasah yang relligiuls. 

Melmbiasakan melnelrapkan sopan santuln, akhlak yang baik dalam lingkulngan 

madrasah, ulntu lk selmula stakel holdelr yang ada di dalamnya, mullai dari kelpala 

madrasah, gulru l, siswa dan orangłula selrta masyarakat selkitar, misalnya delngan 

melmbelri salam seltiap kali belrtelmul, melnciulm tangan orangtula dan gulru l, 

belrtingkah laku l sopan dan mellaksanakan selgala pelrintah agama dan melnjaulhi 

laranganNya. 

6. Melnciptakan sulasana bellajar yang melnyelnangkan dan belrwawasan lingkulngan. 

Melnciptakan lingku lngan K9 (Kelamanan, Keltelrtiban, Kelbelrsihan, Kelindahan, 

Kelrindangan, Keldisiplinan, Kelselhatan, Kelkellulargaan dan Kelbelrsamaan) 

a. Melrelalisasikan ulpaya ke lamanan madrasah 

b. Melrelalisasikan kelte lrtiban di lingkulngan madrasah 
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c. Melrelalisasikan kelbe lrsihan madrasah 

d. Melnjaga ke lindahan madrasah 

e. Melrelalisasikan kelrindangan pelpohonan di lingkulngan madrasah Melnelgakkan 

ke ldisiplinan bagi seltiap warga madrasah Mellaksanakan ke lgiatan UlKS 

f. Melme llihara kelke llulargaan dan ke lbelrsamaan di lingkulnga madrasah. 

Lampiran 4. Lingkungan Fisik Dan Fasilitas Sekolah 

Keadaan Fisik Sekolah 

Belrdasarkan hasil pelnellitian pada MI Al Mu l/minin keladaan fisik suldah melmadai 

dan melndulkulng ulntulk telrcapainya prosels bellajar melngajar yang optimal selbab selmula 

rulangan suldah melnculkulpi selmula kelbultulhan kellas. 

Keadaan Guru 

  Dalam dulnia pelndidikan, gulrul melrulpakan salah satul faktor yang dapat 

melmpelngarulhi salah satul faktor pelndidikan di selkolah. Gulrul bulkan hanya yang 

melntransfelr ilmul pelngeltahulan saja kelpada anak didiknya, akan teltapi gulrul julga 

belrtanggulng jawab akan kelbelrhasilan pelselrta didiknya. Olelh karelna itul, gulrul selbagai  

pelndidik dan pelngajar, ditulntult ulntulk melmpulnyai kulalitas sulmbelr daya manulsia yang 

potelnsial selrta melmiliki kelselhatan baik jasmani dan rohani agar prosels pelmbellajaran 

dapat belrlangsulng baik  

Tabell daftar nama gulru l yang melngajar pada MI Al-Mul’minin  

No Nama 
Tempat 

Tanggal Lahir 

Pend 

Terakhir/Jurusan 
Jabatan 

1. 
Nulrlaily Mulchlis, 

S.Si., M.Pd 

Kelndari, 28 

Felbrulari 1983 
S2 /MPI 

Kelpala 

Madrasah 

2. Marhani, S.PdI 
Sulli, 10 

Selptelmbelr 1977 
S1 2003/PAI Gulrul Kellas 

3. 
Ulmar Wajogul, 

S.Pd.SD 

Bulton, 9 

Novelmbelr 1969 
S1 2012/PGSD Gulrul Kellas 
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4. 
Hasniah Rahman, 

S.PdI 

Palopo, 5 

Felbrulari 1970 
S1 2012/PAI Gulrul Kellas 

5. Hijrah, S.Pd 
Ulelkulli, 9 Julli 

1980 
S1 2016/MPI Gulrul PNS 

6. Meldiana Samsi, SEl.I 
Uljulng Pandang, 

21 Meli 1984 

S1 2008/ Elkonomi 

Islam 
Gulrul Mapell 

7 Sitti Sarina, S.Ag 
Pulrel, 24 Meli 

1976 
S1 1999/PAI Gulrul PAI 

8. Rahma, S.Pd 
Ambon, 3 Meli 

1995 
S1 2017/MPI Belndahara 

9. Nella Arya Pultri, S.Pd 
Kelndari, 9 

Agulstuls 1997 

S1 2019/Pelndidikan 

Matelmatika 

Gulrul Mapell 

Matelmatika 

10. Lulsi, S.T.P 
Wawotobi, 5 

Meli 1995 

S1 2019/Telknik 

Pangan 
Gulrul 

11 Yulsti Rovella, S.Mat 
Kelndari, 23 

April 1998 
S1 2022/Matelmatika Gulrul Mapell 

12. 
Nirwan Mapatangka, 

ST 

Kelndari, 10 

April 1980 

S1 2009/ Telknik 

Planologi 
Tata Ulsaha 

13 Zavitri Indriani 
Kelndari, 24 

Novelmbelr 2003 
- Gulrul Elkskull 

 

Keadaan Siswa 

Pelselrta didik ataul siswa melrulpakan salah satul komponeln pelndidikan. Pelselrta 

didik haruls dididik dan dibina delngan belrbagai disiplin ilmul ulntulk melmpelrsiapkan diri 

dalam melnghadapi tantangan kelhidulpan sellanju ltnya yang selmakin komplelks. Maka 

gulrul haruls melmbelrikan motivasi kelpada siswa dan melnciptakan sulasana bellajar yang 

melnye lnangkan dalam kellas. Data siswa telrakhir tahuln 2022/2023 kelsellulrulhan siswa 

adalah belrjulmlah 161 Siswa. 
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Tabell daftar siswa Pada MI Al-Mul’minin  

Sarana prasarana  

Selcara ulmulm sarana dan prasarana melrulpakan faktor pelnulnjang 

telrsellelngggaranya sulatul prosels bellajar melngajar selcara optimal disisi lain sarana 

melrulpakan selcara langsulng prosels pelndidikan formal. Seldangkan prasarana selbagai 

pelndulkulng prosels pelmbellajaran. Delngan delmikian salah satul kelbelrhasilan gulrul dan 

pelselrta didik adalah ditulnjang olelh sarana dan prasarana yang culkulp melmadai.adapu ln 

keladaan sarana dan prasarana Pada MI Al-Mul’minin Kelndari. 

No Nama Sarana dan Prasarana Julmlah Keltelrangan 

1. Rulang Kelpala Selkolah 1 Baik 

2. Rulang Gulrul 1 Baik 

3. Rulang Kellas 7 Baik 

4. UlKS 1 Baik 

No. Kelas 
Jumlah Peserta Didik Jumlah 

Putra Putri 

1.  Kellas 1 21 17 38 

2.  Kellas 2 12 13 25 

3.  Kellas 3 16 7 23 

4.  Kellas 4 17 13 30 

5.  Kellas 5 12 8 20 

6.  Kellas 6 16 9 25 

7.  Jumlah 94 67 161 



 

118 
 

5. Toilelt Gulrul 1 Baik 

6. Toilelt Siswa 4 Baik 

7. Mulshollah 1 Baik 

8. Pelrpulstakaan 1 Baik 

9. Rulang Robotik 1 Baik 

10. Kantin 2 Baik 
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Lampiran 5. Program kerja Tahunan 

I. Umum. 

1.1. Rapat awal tahuln pellajaran  

1.2. Rapat rultin  

a. Kelpala selkolah 

b. Gulrul 

1.3. Pe lmbinaan gu lrul 

1.4. Pe lnataan halaman 

1.5. Rapat akhir tahuln pellajaran 

II.  Pengajaran 

2.1 Melnyulsuln jadwal pellajaran 

2.2 Sulpelrvisi 

2.3 Tels selme lstelr 

2.4 Pe lmbagian raport 

2.5 Pe llaksanaan uljian 

2.6 Pe lnye lrahan STTB/Ijazah 

III. Kesiswaan 

1.1 Pe lnelrimaan siswa barul 

1.2 Pe lndatan siswa 

1.3 Pe llaksaan bp/bk 

1.4 Pe llaporan bullanan siswa 

1.5 Kelnaikan ke llas 

1.6 Pe llaksanaan kulrikulle lr 

IV. Personalia  

4.1 Melngulsullkan KGB 

4.2 Pelmbagian Tulgas Gulrul 

4.3 Melmbulat DP3/SKP 

V. Sarana Prasarana 

5.1 Melnginve lstaris Geldulng Dan Melulbellelr 

5.2 Melnginve lntaris Bulkul Dan Alat Pelraga 

5.3 Melnata Pelrpulstakaan 

VI. Keuangan  

6.1 Melnginve lntaris Ulmbe lr Kelulangan 

6.2 Melnge llola Kelulangan 

6.3 Melngawasi Kelulangan 
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6.4 Mellaporkan Kelulangan 

VII. Humas 

7.1 Rapat Delngan Orangtula Siswa 

7.2 Rapat Delngan Komitel Madrasah 

7.3 Pame lran Hasil Karya Siswa 

VIII. Lain-Lain 

8.1 Melngatulr Pe llayanan 

8.2 Melngatulr Layanan UlKS 

8.3 Melngatulr Layanan Pelrpulstakaan 
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Lampiran 6. Kisi-kisi Instrumen 

NO 
Data Yang 

Diperlukan 
Sub Data 

Sumber 

Data 
Teknik 

1 

Gambaran Ulmulm 

MI Al-Mul’minin 

Kelndari 

Leltak Gelografis MI Al-

Mul’minin Kelndari  

- Kelpala 

madrasah 

- Obselrvasi 

- Wawancara  

- Dokulmelntasi  

Seljarah Belrdirinya 
- Kelpala 

madrasah 

- Wawancara  

- Dokulmelntasi  

Visi, misi dan tuljulan  
- Kelpala 

madrasah 

- Obselrvasi  

- Wawancara  

- Dokulmelntasi  

Keladaan gulrul dan 

siswa 

- Kelpala 

madrasah 

- Obselrvasi 

- Wawancara  

- Dokulmelntasi  

Sarana dan Prasarana 
- Kelpala 

madrasah 

- Obselrvasi  

- Wawancara 

- Dokulmelntasi  

2 

Pelrelncanaan 

stratelgi kelpala 

madrasah  

langkah-langkah yang 

dilakulkan kelpala skolah  

-Kelpala 

madrasah 

-Gulrul 

- Obselrvasi  

- Wawancara  

- Dokulmelntasi  

3 

Pellaksanaan 

stratelgi kelpala 

madrasah  

Pellaksanaan  

- Kelpala 

madrasah 

- Gulrul 

- Pelngawas  

- Obselrvasi  

- Wawancara  

- Dokulmelntasi  

Ulpaya  
- Kelpala 

madrasah 

- Wawancara  

- Dokulmelntasi  

4 

Pelngawasan 

stratelgi kelpala 

madrasah  

Sulpelrvisi  - Kelpala 

madrasah 

- Pelngawas 

- Gulrul  

- Wawancara 

- Dokulmelntasi 
Kelndala 

Solulsi  
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Lampiran 7. Pedoman Observasi  

Stratelgi Kelpala Madrasah dalam Melningkatkan Kinelrja Gulrul Pada MI Al-Mul’minin 

Kelndari 

NO URAIAN OBSERVASI 
KETERSEDIAAN 

ADA TIDAK ADA 

1. Gambaran ulmulm MI Al-Mul’minin Kelndari 

 - Melnyulsuln Visi, Misi dan Tuljulan   

 - Keladaan Pelse lrta Didik, pelndidik   

 - Sarana dan Prasarana   

2. Pelrelncanaan stratelgi kelpala madrasah  

 - Langkah-langkah yang dilakulkan ke lpala 

madrasah  

 
 

3.  Pellaksanaan stratelgi kelpala madrasah  

 - Pe lrelncanaan    

 - Pe lngorganisasian   

 - Pe llaksanaan   

 - Pe lngawasan    

4.  Pelngawasan Pellaksanaan 

 - Kelndala   

 - Solulsi    

5 Stratelgi kelpala madrasah dalam melningkatkan 

kinelrja gulrul 
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Lampiran 8. Pedoman wawancara  

A. Wawancara dengan Kepala madrasah 

1. Apa pelrelncanaan yang Ibul lakulkan ulntulk me lningkatkan kine lrja gulrul? 

2. Apa langkah-langkah yang Ibul lakulkan ulntulk me lningkatkan kinelrja gulrul? 

3. Bagaimana pe llaksanaan stratelgi Ibul dalam me lningkatkan kine lrja gulrul? 

4. Bagaimana relspon gulrul ataul dulkulngan telrkait stratelgi yang Ibul lakulkan? 

5. Adakah ke lte lrlibatan gulrul dalam me lnyulsuln pe lrelncanaan stratelgi jika ada dalam be lntulk 

apa? 

6. Bagaimana pe lnge lmbangan kinelrja gulrul, apakah sama seltiap tahuln ataul ada 

pe lrke lmbangan? 

7. Adakah hambatan dalam me lnyulsuln stratelgi dalam me lningkatkan kine lrja gulrul? 

8. Bagaimana pe llaksanan strate lgi yang Ibul lakulkan? 

9. Siapa yang telrlibat dalam pe llaksanaan stratelgi? 

10. Adakah keltelrlibatan pihak lu lar? 

11. Adakah kelndalanya kalaul ada selpelrti apa? 

12. Apa solulsi dari hambatan atau l tantangan pellaksanaan stratelgi? 

13. Selpelrti apa pellaksanaan pelngawasan yang Ibul lakulkan? 

14. Kapan dilaksanakan pelngawasan? 

15. Adakah keltelrlibatan pihak lular dalam pelngawasan, jika ada siapa-siapa? 

16. Apa tindak lanjult dari pelngawasan 

B. Wawancara dengan Guru 

1. Bagaimana pandangan bapak/ibul telrkait pelre lncanaan stratelgi ke lpala madrasah di MI Al-

Mul’minin? 

2. Bagaimana hulbulngan ke lpala madrasah delngan gu lrul-gulrul di MI Al-Mul’minin? 

3. Apakah ke lpala madrasah me lnjalankan fulngsinya se lbagai mane lge lr diselkolah? 

4. Apakah ke lpala madrasah me llakulkan sulpe lrvisi kelpada gulrul MI Al-Mul’minin? 
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5. Bagaimana te lkhnik pe llaksanaan sulpe lrvisi yang dilakulkan ole lh ke lpala madrasah, khulsulnya 

dalam prosels pe lmbe llajaran yang dilakulkan gulrul? 

6. Apakah ke lpala madrasah se llalul me lmbe lrikan  solulsi dari pelrsoalan-pe lrsoalan yang  

dihadapi gulrul dalam pe lmbe llajaran dikellas? 

7.  Ulpaya-ulpaya apa yang dilakulkan ke lpala madrasah dalam me lningkatkan kine lrja gulrul di 

selkolah 

8. Bagaiman ke ldisiplinan gulrul yang ditelrapkan kelpala madrasah dalam me lningkatkan kinelrja 

gulrul? 

9. Be lntulk motivasi yang dilakulkan ke lpala madrasah dalam me lningkatkan kine lrja gulrul? 

Wawancara dengan pengawas 

1. Bagaimana me lnulrult ibul sellakul Pe lngawas me lnge lnai kine lrja gulrul? 

2. Melnulrult ibul apa langkah-langkah yang ibul lakulkan se llakul pe lngawas dalam me lnilai ke lpala 

madrasah dalam me lningkatkan kine lrja gulrul? 

3. Apakah ibul sellakul pe lngawas me llakulkan sulpelrvisi ke lpada ke lpala madrasah maulpuln gulrul? 

4. Kapan sulpelrvisi dilakulkan? 

5. Apakah ibul sellakul pe lngawas sellalul dilbatkan dalam pe lnyulsulnan program se lkolah? 

6. Adakah hambatan/kelndala dalam pelningkatan kine lrja gulrul kalaul ada selpelrti apa? 

7. Apa solulsi dari hambatan pe lningkatakan kinelrja gulrul? 

8. Ulpaya-ulpaya yang dilakulkan ulnulk me lningkatkan kine lrja gulrul 
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Lampiran 9.  Hasil wawancara  Kepala madrasah 

Strategi Kepala madrasah dalam meningkatkan kinerja guru pada MI Al 

Mu’mnin Kendari  

Nama Informan  : Nulrlaily Mulchlis, S.Si, M.Pd  

   Hari / Tanggal                       : Selnin, 08 Agulstuls 2022 

Waktul     : 11.34  Wita 

Telmpat    : Kantor kelpala madrasah 

TRANSKRIP WAWANCARA PENELITIAN 

Untuk kepala madrasah 

No Pertanyaan                           Jawaban 

 I. Bagaimana pelrelncanaan kelpala madrasah dalam melningkatkan kinelrja gulrul MI 

Al-Mul’minin Kelndari? 

1. Apa pelrelncanaan yang 

ibul lakulkan ulntulk 

melningkatkan kinelrja 

gulrul? 

Ulntulk pelrelncanaan telntul saya selbagai kelpala 

madrasah akan mellakulkan belbelrapa hal ulntulk 

melngeltahuli kinelrja gulrul baik dari selgi pelmbulatan 

administrasi, pelrelncanaan prosels pelmbellajaran selrta 

pelnilaian gulrul telrhadap siswa. 

2. Apa langkah-langkah 

yang Ibul lakulkan u lntulk 

me lningkatkan kine lrja 

gulrul? 

 

Adapuln langkah yang saya lakulkan  

 Mellakulkan sulpelrvisi  

 Mellakulkan wawancara ulntulk me lnge ltahuli ke lndala 

yang dihadapi gulrul 

 Mellakulkan pe llatihan/workshop telntang pelmbulatan 

me ldia pe lmbe llajaran ataul pe lmbulatan RPP, Modull 
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ataul lainnya ulntulk me lningkatkan kinelrja gulrul. 

 Melme lriksa pelrangkat pelmbe llajaran gulrul telrmasulk 

abselnsi gulrul, RPP, Silabuls dll. 

 Mellakulkan pe lngawasan telntang prosels 

pe lmbe llajaran selhingga kine lrja gulrul bisa diulkulr 

dan bisa me lningkat 

3. Bagaimana stratelgi Ibul 

dalam me lningkatkan 

kine lrja gulrul? 

Mellakulkan sulpelrvisi kelmuldian melngadakan diskulsi 

kelpada gulrul hal-hal apa yang kulrang selhingga 

kinelrjanya bisa melningkat 

4. Bagaimana relspon gulrul 

ataul dulkulngan telrkait 

stratelgi yang Ibul lakulkan? 

 

Alhamdullillah relspon gulrul baik, misalnya jika ada 

kelkulrangan akan mellakulkan diskulsi belrsama 

kelmuldian julga di Madrasah ada akan mellakulkan tultor 

selbaya ataul saling sharing kelpada gulrul lain selhingga 

telman-telman kinelrja masih kulrang bisa bellajar agar 

jaulh lelbih baik 

5. Adakah ke lte lrlibatan gulrul 

dalam me lnyulsuln 

pe lrelncanaan stratelgi jika 

ada dalam be lntulk apa? 

 

Iya ada, melmbulat administrasi delngan standar-standar 

yang haruls dimiliki selorang gulrul melmbu lat stratelgi 

pelmbellajaran, gulrul belrulsaha melmbu lat meldia 

pelmbellajaran dari barang belkas selsulai telma ataul mata 

pellajaran yang diajarkan mellaluli aplikasi selhingga 

stratelgi ataul pelrelncanaan jaulh lelbih matang selhingga 

siswa dapat melnangkap maksuld dari pelmbellajaran  

Keltelrlibatan gulrul-gulrul dalam rapat melmasulkkan 
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saran ataul pelndapat telrkait bagaimana melnyulsuln 

stratelgi pelrelncanaan pelmbellajaran ataul pellaksanaan 

kinelrja. 

6. Bagaimana 

pe lnge lmbangan kine lrja 

gulrul, apakah sama seltiap 

tahuln ataul ada 

pe lrke lmbangan? 

Ada pelrkelmbangan, mellaluli sulpelrvisi ataul 

pelngawasan. 

Dari tahuln kel tahuln ada pelrkelmbangan 

7. Adakah hambatan dalam 

me lnyulsuln stratelgi dalam 

me lningkatkan kine lrja 

gulrul? 

Ada, tidak melratanya kelmampulan gulrul dan tidak 

selmula lancar melnggulnakan aplikasi selhingga telntul ini 

seldikit melnghambat . 

II. Bagaimana pellaksanaan stratelgi kelpala madrasah dalam melningkatkan kinelrja 

gulrul MI Al-Mul’minin Kelndari? 

1. Bagaimana pe llaksanan 

stratelgi yang Ibul lakulkan? 

 

Saya selbagai kelpala madrasah ataul melngikultkan gulru l 

akan mellakulkan Pellatihan powelr point, pellatihan 

canva, pellatihan abselnsi gulrul mellaluli onlinel agar 

melmbulat pelmbellajaran lelbih melnarik. 

2. Siapa yang telrlibat dalam 

pe llaksanaan stratelgi? 

 

Pelrtama saya sellakul kelpala Madrasah, gulrul, staf, 

pelngawas kelrjasama stakelholdelr lainnya telrmask 

kelrjasama delngan pelrgulrulan tinggi ulntulk mellakulkan 

pellatihan kelpada gulrul 

3. Adakah ke lte lrlibatan pihak 

lular? 

Telntul Ada sellain dari gulrul karelna tidak seltiap hari 
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 melmantaul  

 Pe lngawas 

 Yayasan 

 Ulnive lrsitas lainnya 

4. Adakah ke lndalanya kalaul 

ada selpe lrti apa? 

 

Kelndala karelna waktul gulrul sangat padat, karelna gulru l 

pullang jam 14.00 selhingga pelngelmbangan gulru l 

telrbatas, kelndalanya waktul yang culkulp telrbatas. 

5. Apa solulsi dari hambatan 

ataul tantangan 

pe llaksanaan stratelgi? 

Karelna mellihat waktul yang padat maka kami pada 

saat anak-anak lihat maka kami melngulndang 

stakholdelr diskulsi ataul rapat  

III Bagaimana pellaksanaan elvalulasi stratelgi kelpala madrasah dalam melningkatkan 

kinelrja gulrul MI Al-Mul’minin Kelndari? 

6. Se lpelrti apa pellaksanaan 

pe lngawasan yang Ibul 

lakulkan? 

 

pelngawasan saya selbagai kelpala madrasah akan 

melngelvalulasi 

 Pe lrsiapan/administrasi pelmbe llajaran (Kalelndelr 

Pe lndidikan, RPP, Silabuls, Prota, Prome ls, KKM, 

dll) 

 pe lngawasan ataul pelnilaian prosels bellajar me lngajar 

baik dalam maulpuln praktelk lular ke llas 

 Pe lngawasan Pelnilaian (harian, PAS, PAT) 

7. Kapan dilaksanakan 

pe lngawasan? 

Kelgiatan sulpelrvisi dilakulkan seltiap selmelstelr minimal 

6 bullan selkali biasanya dilakulkan pada awal selmelstelr 

(selmelstelr ganjil) dan julga pada akhir selmelstelr 
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(selmelstelr gelnap) 

8. Adakah ke lte lrlibatan pihak 

lular dalam pe lngawasan, 

jika ada siapa-siapa? 

Pihak Yayasan, Pelngawas, pelrpanjangan tangan dari 

kelmelntelrian agama ulntulk melngawasi gulrul dan kelpala 

madrasah. 

 Apa tindak lanjult dari 

pe lngawasan? 

 

Akan ada kelku lrangan selhingga akan dilakulkan 

pelmbelnahan, kami mellakulkan tultor selbaya, karelna 

gulrul-gulrul yang suldah ada suldah melngulasai, pellatihan 

onlinel jadi walau lpuln tidak melninggakan selkolah jadi 

dapat mellakulkan pellatihan  

Refleksi: 

Dari hasil wawancara delngan kelpala madrasah di atas dapat disimpullkan bahwa: 

1. Stratelgi ke lpala madrasah dalam me lningkatkan kine lrja gulrul di selkolah suldah baik akan 

teltapi kelmampulan gulrul pe lrlul ditingkatkan lagi. 
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Lampiran 10. Hasil wawancara untuk Guru  

Stratelgi Kelpala Madrasah dalam Melningkatkan Kinelrja Gulrul Pada MI Al-Mul’minin 

Kelndari 

Nama Informan  : 1. Ulmar Wajogul, S.Pd.SD 

Hari / Tanggal   : Kamis, 9 Agulstuls 2022  

Waktul     : 13.08 Wita 

Telmpat    : MI Al-Mul’minin Kelndari 

TRANSKRIP  WAWANCARA PENELITIAN 

Untuk Guru 

NO Pertanyaan                Jawaban 

1.  Bagaimana 

pandangan 

bapak/ibul telrkait 

pelrelncanaan 

stratelgi kelpala 

madrasah di MI Al-

Mul’minin? 

Stratelgi kelpala madrasah saya selbagai gulrul disini mellihat 

suldah culkulp baguls karelna apa-apa yang diarahkan gulrul-

gulrul belrdampak positif baik bagi gulrul maulpuln pada siswa 

 

2. Bagaimana 

hulbulngan kelpala 

madrasah delngan 

gulrul-gulrul di MI Al-

Mul’minin? 

Sangat baik. 

  

3. Apakah kelpala Sangat mampul sangat baik, baik dari selgi pelngellolaan 
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madrasah mampul 

melnjalankan 

fulngsinya selbagai 

manelgelr diselkolah? 

telrhadap bawahannya, manajelmelnnya selrta program-

programnya 

4. Apakah kelpala 

madrasah 

mellakulkan 

sulpelrvisi kelpada 

gulrul MI Al-

Mul’minin? 

Iya, kelpala madrasah mellakulkan sulpelrvisi kelpada gulrul. 

 

5. Bagaimana telkhnik 

pellaksanaan 

sulpelrvisi yang 

dilakulkan olelh 

kelpala madrasah, 

khulsulnya dalam 

prosels 

pelmbellajaran yang 

dilakulkan gulrul? 

Telknik sulpelrvisi yaitul dari kelpala madrasah kelpada gulru l 

kelmuldian ada julga pelngawas tulruln kel selkolah, biasanya 

dilakulkan seltiap selmelstelr. 

 

6. Apakah kelpala 

madrasah sellalul 

melmbelrikan  solulsi 

dari pelrsoalan-

Iya selring kelpala madrasah melmbelrikan solulsi biasa 

selcara langsulng biasanya selcara onlinel karelna kelpala 

madrasah masulk dalam selmula grulp kellas. 
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pelrsoalan yang  

dihadapi gulru l 

dalam pelmbellajaran 

dikellas? 

7. Ulpaya-ulpaya apa 

yang dilaku lkan 

kelpala madrasah 

dalam 

melningkatkan 

kinelrja gulrul di 

selkolah? 

Ulpaya yang dilaksanakan kelpala madrasah banyak hal 

yang dilakulkan kelpala madrasah diantaranya melngikultkan 

rapat antar gulrul-gulru l, kelgiatan KKG, kelmuldian melngajak 

gulrul melngikulti pellatihan ulntulk melningkatkan kinelrja 

gulrul. 
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Hasil wawancara untuk Guru  

Stratelgi Kelpala Madrasah dalam Melningkatkan Kinelrja Gulrul Pada MI Al-Mul’minin 

Kelndari 

Nama Informan  : Hijrah, S.Pd. 

Hari / Tanggal   : Kamis, 9 Agulstuls 2022 

Waktul     : 13.18 Wita 

Telmpat    : MI Al-Mul’minin Kelndari 

TRANSKRIP  WAWANCARA PENELITIAN 

Untuk Guru 

NO Pertanyaan                Jawaban 

1.  Bagaimana 

pandangan 

bapak/ibul telrkait 

pelrelncanaan 

stratelgi kelpala 

madrasah di MI Al-

Mul’minin? 

Stratelgi kelpala madrasah dalam pelningkatan kelmampulan 

melngajar kinelrja gulrul, pelndayagulnaan sarana pelndidikan, 

sulpelrvisi selcara rultin, kelmuldian kelpala madrasah kelrja 

sama delngan gulru l-gulrul, masyarakat dan pelnelrapan 

disiplin keltat julga baguls telrhadap siswa. 

2. Bagaimana 

hulbulngan kelpala 

madrasah delngan 

gulrul-gulrul di MI Al-

Mul’minin? 

Sangat baik tidak ada kelselnjangan, saling komu lnikasi, 

kelrjasama dalam melningkatkan me llangkah lelbih maju l dan 

lelbih baik kel delpannya 

3. Apakah kelpala Sangat mampul karelna jika tidak telntul manajelmeln selkolah 
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madrasah mampul 

melnjalankan 

fulngsinya selbagai 

manelgelr diselkolah? 

tidak akan belrjalan delngan baik, karelna delngan 

manajelmeln yang baguls maka selkolah itul akan baguls, baik 

masalah kelulangan ataul apa saja. 

4. Apakah kelpala 

madrasah 

mellakulkan 

sulpelrvisi kelpada 

gulrul MI Al-

Mul’minin? 

Ada keltelntulan-keltelntulan telrtelntul sulpelrvisinya, seltiap 

selmelstelr ada sulpelrvisi  di awal dan julga di akhir tahu ln 

kelpala madrasah sellalul melngingatkan gu lrul ulntulk 

melmpelrsiapkan diri dalam sulpelrvisi baik pelrangkat 

pelmbellajaran maulpuln kulnjulngan dalam kellas. 

5. Bagaimana telkhnik 

pellaksanaan 

sulpelrvisi yang 

dilakulkan olelh 

kelpala madrasah, 

khulsulnya dalam 

prosels 

pelmbellajaran yang 

dilakulkan gulrul? 

Pelrtama dalam pelmbellajaran selpelrti RPP, haruls ada 

dalam pelmbellajaran agar gulrul dalam mellaku lkan PBM 

baguls, agar gulrul-gulru l administrasi hauls dilelngkapi kelpala 

madrasah melngingatkan administrasi agar pelmbellajaran 

itul baguls 

6. Apakah kelpala 

madrasah sellalul 

melmbelrikan  solulsi 

dari pelrsoalan-

Teltap jika ada kelndala-kelndala kelpala madrasah telrjuln 

langsulng 
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pelrsoalan yang  

dihadapi gulru l 

dalam pelmbellajaran 

dikellas? 

7. Ulpaya-ulpaya apa 

yang dilaku lkan 

kelpala madrasah 

dalam 

melningkatkan 

kinelrja gulrul di 

selkolah? 

1. Sulpelrvisi 

2. Adanya Diklat 

3. KKG 

4. Workshop 

5. Welbinar 

6. Se lminar  
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Hasil wawancara untuk Guru  

            Stratelgi Kelpala Madrasah dalam Melningkatkan Kinelrja Gulrul Pada MI Al-

Mul’minin Kelndari 

Nama Informan  : Helndra Cipta Amir, S.Pd. 

Hari / Tanggal   : Julm’at, 10 Agulstu ls 2022 

Waktul     : 09.45 Wita 

Telmpat    : MI Al-Mul’minin Kelndari 

TRANSKRIP  WAWANCARA PENELITIAN 

Untuk Guru 

NO Pertanyaan                Jawaban 

1.  Bagaimana 

pandangan 

bapak/ibul telrkait 

pelrelncanaan 

stratelgi kelpala 

madrasah di MI Al-

Mul’minin? 

Stratelgi kelpala madrasah  suldah baguls, kelnapa saya 

bilang baguls karelna hasilnya julga kellihatan dari belbelrapa 

hal kelgiatan yang dilakulkan melnampilkan hasil yang 

maksimal, contoh saja telntang pelndidikan anak-anak, 

tahuln 2020 kita belrhasil melraih pelringkat nasional tingkat 

KSM tingkat matelmatika yang lain pulla dari sarana 

prasarana mullai RA, MI, dan selkarang MTsnya julga 

suldah ada, jadi stratelgi kelpala madrasah melnulrult saya 

suldah sangat baik. 

2. Bagaimana 

hulbulngan kelpala 

madrasah delngan 

gulrul-gulrul di MI Al-

Alhamdullilah telntul hulbulngannya baik antara atasan 

delngan bawahan. 
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Mul’minin? 

3. Apakah kelpala 

madrasah mampul 

melnjalankan 

fulngsinya selbagai 

manelgelr diselkolah? 

Alhamdullilah baik, kelpala madrasah selbagai manage lr 

selmula belrjalan delngan baik. 

4. Apakah kelpala 

madrasah 

mellakulkan 

sulpelrvisi kelpada 

gulrul MI Al-

Mul’minin? 

Iya, sulpelrvisi dilakulkan suldah ada waktu lnya, ada 

sulpelrvisi dilakulkan pada awal selmelstelr yang dilakulkan 

olelh kelpala madrasah kelmuldian dilakulkan olelh pelngawas  

Akan teltapi adakalanya sulpelrvisi intelrnal itul dilakulkan 

ulntulk mellihat bagaimana tingkat kelmampulan atau l 

pelrkelmbangan gulrul-gulrul kita apakah ada kelkulrangan atau l 

ada pelnambahan. 

5. Bagaimana telkhnik 

pellaksanaan 

sulpelrvisi yang 

dilakulkan olelh 

kelpala madrasah, 

khulsulnya dalam 

prosels 

pelmbellajaran yang 

dilakulkan gulrul? 

Sulpelrvisi rultin itul dilakulkan awal selmelstelr ataul akhir 

selmelstelr julga biasa sulpelrvisi intelrnal. Selpelrti Mellakulkan 

pelmelriksaan administrasi, kulnjulngan kellas, ataul 

wawancara.   

6. Apakah kelpala Ulntulk selgala macam pelrsoalan, kelpala madrasah ikult 
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madrasah sellalul 

melmbelrikan  solulsi 

dari pelrsoalan-

pelrsoalan yang  

dihadapi gulru l 

dalam pelmbellajaran 

dikellas? 

selrta dalam melnghadapi pelrsoalan-pelrsoalan 

pelmbellajaran di kellas. 

7. Ulpaya-ulpaya apa 

yang dilaku lkan 

kelpala madrasah 

dalam 

melningkatkan 

kinelrja gulrul di 

selkolah? 

Kelpala madrasah biasanya mellakulkan sistelm pamong, 

adakalanya kita mellakulkan rapat rultin ulntu lk mellihat 

kondisi gulrul-gulrul olelh kelpala madrasah melmbelrikan 

pelngajaran istilahnya tultor selbaya saling 

melmbultulhkan,saling sharing kelpala madrasah sellain 

melmanagel julga melmbelrikan pelngajaran. 

8. Selbelrapa pelnting 

kelsiapan 

administrasi gulru l? 

 

Iya, administrasi sangat pelnting, delngan kelsiapan 

administrasi yang matang akan melmaksimalkan 

pelmbellajaran, administrasi telrultama abseln, RPP salah satu l 

yang haruls dimiliki selorang gulrul saat melngajar. Kalau l 

gulrul siap maka dalam pelmbellajarannya lancar, salah satu l 

delngan gulrul melngu lasai matelri pelmbellajaran, selbellulm 

tahuln ajaran barul ataul akhir selmelstelr kelpala madrasah 

dan gulrul-gulrul melngadakan rapat melmbahas kelsiapan 
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pelmbellajaran sellanju ltnya, selhingga pada saat masulk tahuln 

ajaran barul gulrul suldah taul tulgas dan julga bisa mellelngkapi 

administrasinya 
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Hasil wawancara untuk Guru  

            Stratelgi Kelpala Madrasah dalam Melningkatkan Kinelrja Gulrul Pada MI Al-

Mul’minin Kelndari 

Nama Informan  : Hulnain Mulchlis, S.El. 

Hari / Tanggal   : Julm’at, 26 Agulstu ls 2022 

Waktul     : 08.02 Wita 

Telmpat    : MI Al-Mul’minin Kelndari 

TRANSKRIP  WAWANCARA PENELITIAN 

Untuk Guru 

NO Pertanyaan                Jawaban 

1.  Bagaimana 

pandangan 

bapak/ibul telrkait 

pelrelncanaan 

stratelgi kelpala 

madrasah di MI Al-

Mul’minin? 

Pelrelncanaan stratelgi kelpala madrasah seljaulh ini culkulp 

baguls, karelna melmikirkan pelrkelmbangan gulru l dan siswa 

selcara belriringan, telrkait relspon telman telman gulrul telrkait 

stratelgi kamad itul dalam pelngamatan saya belragam, ada 

yang sangat melndulkulng, ada yang masih kulrang 

melndulkulng, tapi pada ulmulmnya tidak ada yang melnolak 

sama selkali relncana ataul stratelgi kelpala madrasah. 

2. Bagaimana 

hulbulngan kelpala 

madrasah delngan 

gulrul-gulrul di MI Al-

Mul’minin? 

Hulbulngan kamad delngan gulrul sangat baik, culman 

telrkadang dinamika kelbijakan kamad telrkadang melnjadi 

pro kontra di kalangan gulrul, teltapi delngan belrjalannya 

waktul kelbijakan yang tellah dipultulskan kamad ditelrima 

dan dijalankan olelh selmula gulrul madrasah 

3. Apakah kelpala 

madrasah mampul 

melnjalankan 

Iya, ke lpala madrasah me lnjalankan fulngsi selbagai manajelr, 

kare lna me lngatulr selmula stratelgi pe lmbe llajaran dan tata ke llola 

madrasah ulntulk pe lningkatan kulalitas pelndidikan di madrasah 
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fulngsinya selbagai 

manelgelr diselkolah? 

4. Apakah kelpala 

madrasah 

mellakulkan 

sulpelrvisi kelpada 

gulrul MI Al-

Mul’minin? 

Kelpala madrasah dalam seltiap selmelstelrnya sellalu l 

mellakulkan sulpelrvisi kelpada gulrul gulrul, baik mellakulkan 

sulpelrvisi langsulng di dalam kellas maulpuln panggilan 

selcara individul di rulangan kamad ulntulk mellakulkan 

sulpelrvisi 

5. Bagaimana telkhnik 

pellaksanaan 

sulpelrvisi yang 

dilakulkan olelh 

kelpala madrasah, 

khulsulnya dalam 

prosels 

pelmbellajaran yang 

dilakulkan gulrul? 

Telknik sulpelrvisi kamad, mellakulkan sulpelrvisi langsulng di 

dalam kellas, melngamati prosels bellajar melngajar dan 

selcara wawancara langsulng dan pelmelriksaan alat 

kellelngkapan gulrul, selpelrti RPP dan lain lain di rulangan 

kelpala Madrasah telrhadap individul gulrul 

6. Apakah kelpala 

madrasah sellalul 

melmbelrikan  solulsi 

dari pelrsoalan-

pelrsoalan yang  

dihadapi gulru l 

Dalam melmbelrikan solulsi telrhadap pelrmasalahan yang 

dihadapi gulrul di kellas, kelpala madrasah biasanya 

mellakulkan diskulsi pelrmasalahan telrselbult kelpada gulru l 

gulrul lain ulntulk melncari solulsi telrbaik telrhadap pelrsoalan 

telrselbult 
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dalam pelmbellajaran 

dikellas? 

7. Ulpaya-ulpaya apa 

yang dilaku lkan 

kelpala madrasah 

dalam 

melningkatkan 

kinelrja gulrul di 

selkolah? 

Ulntulk melningkatkan kinelrja gulrul di selkolah kelpala 

madrasah sellalul melmbelrikan motivasi dan dorongan 

telrhadap gulrul dan belkelrja sama delngan pelrgulrulan tinggi 

ulntulk mellakulkan bimtelk telrhadap gulrul-gulrul agar 

kinelrjanya telruls melningkat. 
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Hasil Wawancara Pengawas  

Nama Informan   : Dra. Hj Misrah, MA 

Hari / Tanggal   : Julmat, 19 Agulstuls 2022 

Waktul     : 10.00 Wita 

Telmpat    : Man 1 Kelndari 

NO Pertanyaan                Jawaban 

1.  Bagaimana melnu lrult 

Ibul sellaku l 

pelngawas melngelnai 

kinelrja gulrul? 

Kinelrja gulrul di MI Al-Mul’minin suldah cu lkulp baik 

dibulktikan delngan hasil yang kami telmu lkan pada 

dokulmeln hasil sulpelrvisi yang tellah dilakulkan olelh kelpala 

madrasah telrhadap gu lrul-gulrulnya.  

2. Melnulrult ibul apa 

langkah-langkah 

yang ibul laku lkan 

sellakul pelngawas  

Selbagai pelngawas langkah-langkah yang saya lakulkan 

diantaranya mellihat hasil sulpelrvisi yang dilakulkan olelh 

kelpala madrasah telrhadap gulrul-gulrulnya, mellakulkan 

pelmbinaan dan pelngawasan ulntulk melningkatkan kinelrja 

gulrul. 

3. Kapan sulpelrvisi 

dilakulkan? 

Sulpelrvisi dilakulkan seltiap selmelstelr. 

Dimullai dari pelrelncanaan, pellaksanaan dan pelngawasan  

4. Apakah ibul sellaku l 

pelngawas 

dilibatkan dalam 

pelnyulsulnan 

program selkolah? 

Iya pada saat pelnyu lsulnan program KTSP Dokulmeln 1 

(Kulrikullulm Tingkat Satulan Pelndidikan) 

5. Adakah hambatan/ Ada. 
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kelndala?  Tidak selmula gulrul me lmbulat RPP Selndiri ada yang 

me llakulkan copy pastel 

 Kulrang me lratanya ke lmampulan gulrul dalam 

me lmaksimalkanpe lnggulnaan me ldia pelmbe llajaran 

 Be llulm se lmula gulrul me lngikulti pellatihan ulntulk 

pe lnge lmbangan kompe lte lnsi gulrul 

6. Apa solulsi dari 

hambatan 

pelningkatan kinelrja 

gulrul? 

Solulsinya  

 Mellakulkan pe lndampingan saat pelnyulsulnan RPP yang 

baik 

 Melnyarankan ulntulk me llakulkan tultor selbaya bagi 

telman-te lman gulrul yang be llulm mampul me lmaksimalkan 

pe lnggulnaan me ldia pelmbe llajaran. 

 Melngaktifkan ke lmbali KKG di gulguls jelnjang MI 

Refleksi:  

Kinelrja gulrul suldah baik, namuln ada hal yang masih pelrlul dibelnahi diantaranya 

pe lningkatan kelmampulan gulrul dalam pe lmbulatan administrasi dan me ldia pelmbe llajaran. 
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Lampiran 10. Daftar Informan Strategi Kepala Madrasah Dalam Meningkatkan 

Kinerja Guru Pada MI Al-Mu’minin Kendari 

 

Strategi Kepala Madrasah dalam Meningkatkan Kinerja Guru 

 

No Nama Statuls Jabatan Pelndidikan 

1 

Nulrlaily Mulchlis, S.Si., 

M.Pd 

Kelpala Madrasah 

S1 Matelmatika UlHO 

S2 Manajelmeln Pelndidikan Islam 

IAIN Kelndari 

2. Ulmar Wajogul, S.Pd.SD Gulrul  Kellas V 

D2 PGSD DI UlNHALU l 

S1 Ulnivelrsitas Telrbulka kelndari 

3 Hijrah, S.Pd Gulrul kellas I 

S1 Manajelmeln Pelndidikan Islam 

STAI Poso 

4 

Helndra Cipta Amir, 

S.Pd 

Gulrul S1 FKIP B.Inggris UlHO 

5 Hulnain Mulchlis, S.El 

Telnaga 

Kelpelndidikan 

S1 Elkonomi Ulnivelrsitas Mulslim 

Indonelsia Makassar 

6 Dra. H Misrah, MA 

Pelngawas Pelmbina 

Gulrul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

146 
 

Lampiran 11. Foto Wawancara dan Kegiatan Madrasah 

Foto Wawancara Delngan Kelpala Madrasah 

 
 

Foto Wawancara Delngan Pelngawas  
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Foto Wawancara Delngan gulrul 

 
 

Foto Wawancara Delngan gulrul 
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Foto Wawancara Delngan gulrul 

 
 

Foto Wawancara Delngan gulrul 
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Foto Tampak Delpan Halaman Selkolah 

 
 

Foto selkolah kawasan belbas NAPZA dan belbas Rokok 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

150 
 

Foto selkolah kawasan belbas Bulllyng 

 
 

 

Foto pellatihan yang diadakan di MI Al-Mul’minin 
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Selrtifikat Gulrul 

 
 

Road Show bagi gulru l delngan telma manajelmeln kellas di MI Al-Mul’minin 
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                  Foto Saat Kelpala Madrasah Mellakulkan Sulpelrvisi Kelpada Gulrul 

 
 

Foto Saat Pelngawas Melngulnjulngi  Mul’minin Belrbagi melngelnai Pelrangkat 

Pelmbellajaran 
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Foto Kelgiatan Gulrul Melngiku li KKG 

 
 

  Kelgiatan Gulrul Dalam Melningkatkan Pelran Gulru l Madrasah Di Elra Digital 
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Alat Abseln Gulrul  

 

 

Kartul Abselnsi Gulrul 

 
 

 

 

 



 

155 
 

 

 

 



 

156 
 

 

 

 



 

157 
 

BIODATA PENULIS 

A.  IDENTITAS DIRI 

1. Nama      :RAHMA 

2. NIM     :2020040201016 

3. Jenis Kelamin    :Perempuan 

4. Tempat Tanggal Lahir  :Ambon, 3 Mei 1995 

5. Perguruan Tinggi   :Institut Agama Islam  Negeri (IAIN) kendari 

6. Program Studi    :Pascasarjana 

7. Alamat     :Jl. MT. Haryono Lrg Gembol 

8. Nomor Telepon/HP   :085394693759 

9. Email     :rahma.haza35@gmail.com  

10. Pengalaman Penelitian :“Pengaruh Manajerial Skill Kepala Sekolah 

Terhadap Kinerja Guru di SMKN 3 Kendari” 

B. DATA KELUARGA 

1. Nama Orang Tua 

a. Ayah    :H. Muh Hasan (Alm) 

b. Ibu    :Hj. Wa Enda 

2. Nama Saudara Kandung :1. Halidjah 

2. Hanafi 

3. Hasirin 

4. Hasanah Haza, S.Pd 

5. Erni, S.E., M.M 

C. RIWAYAT PENDIDIKAN 

SD    :SDN 6 Baruga  Tahun Lulus:2007 

SMP    :MTsn 1 Kendari  Tahun Lulus:2010 

SMA    :MAN 1 Kendari  Tahun Lulus:2013 

S1    :IAIN Kendari   Tahun Lulus:2017 

 


